FLEBALINGGA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. RR. TRI HENDARWATI S.
Jabatan : SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KAB. PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Drs. AGUS WINARNO, M.Si.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak kedua, Pihak Pertama,
URJINSPEKTORAT DAERAH SEKRETARIS INSPEKTORAT
'ATEN PURBALINGGA DAERAH ?
KABUPATEN PURBALINGGA

Dra. RR. TRI HENDARWATI S
98503 1 015 NIP. 19610522 198703 P 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Sekretaris

Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja Satuan

Target

(1)

2)

€)) “4)

3)

|Meningkatnya Kualitas Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan |

_|Persentase Hasil Pemeriksaan | %

_|penyelenggaraan pemerintahan

_|Persentase Penanganan Kasus % |

Pelanggaran PNS/Non PNS

100

Iﬁtemal yang terlahﬁdiiindaklfénjy;tt;

_ |Persentase Hasil Pemeriksaan | % |
_|Eksternal yang telah ditindaklanjuti |

 |Persentase OPD yang telah menyusun | % |

RTPOPD

_ |Persentase terpenuhinyacelemen | % |
B kapabilitasrAP/IliMm B

| Tingkat Efisiensi operasional %

100 |

No.

PROGRAM

ANGGARAN (Rp.) KET

Program Penguatan Kelembagaan

Perangkat Daerah

Program Pengawasan Pemerintahan dan
Pembapgunan

361490000 |

: . 959.111.000 -

Jumlah

1.320.601.000

Pihak Kedua

Pihak Pertama N

Sekretaris

N

Dra. RR TRI HENDARWATI|S
NIP. 19610522 198703 2 001
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PLEBALINGCGA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : R. SUGENG SUBROTO, SH

Jabatan : IRBANWIL I INSPEKTORAT KABUPATEN PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. AGUS WINARNO, M.Si.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak kedua, Pihak Pertama,
ERFL NSPEKTORAT DAERAH IRBAN WILAYAH 1
A INSPEKTORAT DAERAH

KABUPATEN PURBALINGGA

NIP 1964 17199109 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
Inspektur Pembantu Wilayah I
Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
&) (2) 3) ) ()
"1 |Meningkatnya Kualitas Pengawasan _ [Persentase Penanganan Kasus | % | 100
Penyelenggaraan Pemerintahan Pelanggaran PNS/Non PNS
7 e e Péfsehtase s Pefnenksaan 77% 7775
Internal yang telah ditindaklanjuti
Persentase Hasil Pémeriksaan % 75
Eksternal yang telah ditindaklanjuti
-  |Persentase OPD yang telah menyusun | % | 35
B RTPOPD
] _ |Persentase terpenuhinya elemen % 67
! ~ |kapabilitas APIP
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KET
1 Ir)rrogramﬂ Penguatan Kelémbagaan; 7
| |Perangkat Daerah - ) 7
2 |Program Pengawasan Pemerintahan dan 198482750 |
Pembangunan
Jumlah 198.482.750
Pihak Pertama
Irbgnwil 1
BROTO. SH

7499109 1 001




PLREBALINGGA

PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMAD SIBYANI. SH.

Jabatan : IRBANWIL II INSPEKTORAT KABUPATEN PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . Drs. AGUS WINARNO, M.Si.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
7 Pihak kedua, Pihak Pertama,
SPEKTORAT DAERAH IRBANWIL II

INSP T DAERAH
UPATEN P ALINGGA

( MUHAMAD SIBYANI, SH
' NIP. 19650822 19903 1 007




PERUBAHAN PERJ

ANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Inspektur Pembantu Wilayah II
Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
¢)) (2) 3) “) )
1 Menﬂxgkatﬁ&aKuahtas Pengéwase;h Perséhtase Penaﬁganan Kasus 1B % 100 '
|Penyelenggaraan Pemerintahan  |Pelanggaran PNS/NonPNS |
L R 7 ) Persentase Hasil Pemeriksaan 7 7 % 75
- ”ﬁLInternal yang telah dmndaklanjutl I
77 i ; : : B ) Persentase Hasﬂ Pemerlksaan i *%i 75
- ~ |Eksternal yang telah dltlndaklanjutl B
- D Persentase OPD yang}éiah menyusun 7 % | 35
S ~ [gRwoeo ]
| N ) 7: * Persentase terpenuhm}a elemen ; i % 67
, kapabllltas App | B
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KET
1 |Program Penguatan Kel'embégaan 77777 : -
B Perangkat Daerah i B - o o B
2 |Program Pengawasan Pemermtahan dan 219.638.750
_ |Pembangunan ) R o
Jumlah 219.638.750
Pihak Kedua

by g« ltama Muda
912 198503 1 015

UHAMAD SIBYANI. SH

NIP. 19650822 19903 1 007




PLRERBALINGCGA ’

PERUBAHAN PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NANANG EKO W, S.Sos, M.Si.

Jabatan : IRBANWIL III INSPEKTORAT DAERAH KAB. PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. AGUS WINARNO, M.Si.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017
Pihak kedua, Pihak Pertama,

LUR INSPEKTORAT DAERAH IRBAN WILAYAH III

THa A TEN PURBALINGGA INSPEKTORAT DAERAH
/ ALINGGA
.;/'
| > (INSPEKTORAE
\“ \’i\{ T
\@ NANANG EKO W, S.Sos, M.Si

NIP. 19640522 198403 1 003



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
Inspektur Pembantu Wilayah I11

Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan | Target
1 (2) 3) “4) 5)
"1 |Meningkatnya Kualitas Pengawasan  |Persentase P ePenangananKasus | % | 100
~ |Penyelenggaraan Pemerintahan Pelanggaran PNS/Non PNS B -
- - B 7:7 : j Persentase Hasﬂ Pemcnksaan o % | 75
i 7 ‘Intemal yang telah dmndaklanjutl I .
- - R B Persentase Hasﬂ Pemenksaan ) W%i 75
A VEksternal yang telah dmndaklanjutl | I e
- ] ; - - B rPersentase OPD yangwtplahir‘rienyusun 7 %7 35
S |RTPOPD R
R - N R ) Persentase térpenuhmya eleinén ' % 7677
B i i - B B kapablhtas APIP B B B
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KET
* 1 ProgragliPenguatan Kelembagaan | j - 7? B - j
~ |Perangkat Daerah - ) -
2 |Program Pengawasan Pemerlntahan dan - - 219.638.750 |
Pembangunan | - o -
Jumlah 219.638.750
Pihak Kedua

Pihak Pertama

NANANG EK® W, S.Sos, M.Si

NIP. 19640500 198403 1 003




PLEBALINGGA

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Dra. IDAYANTI.

Jabatan : IRBANWIL IV INSPEKTORAT DAERAH KAB. PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Drs. AGUS WINARNO, M.Si.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2017

Pihak kedua, Pihak Pertama,
IRBAN WILAYAH IV
INSPEKTORAT DAERAH
KABUPATEN PURBALINGGA

£

Dra. IDAYANTI
NIP. 19670824 199203 2 012




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
Inspektur Pembantu Wilayah IV

Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan| Target
@) 2) (€)) @ | &
” lj Memngkatgya Kualitas Pengawasari . Pe};srentaise; Penaﬁganan Kasus jﬁ i % 100
~ |Penyelenggaraan 7Pemermtahan B |Pelanggaran PNS/Non PNS i )
7 i 4 777777 7? 7 ) B Persentase Hasﬂ Pemenksaan 77; 77_ % 7 7§
- o Internal yang telah dmndaklan]utl )
- | B : - - WA B Persentase Hasﬂ Pemeriksaan —TAJ 7_ '7 75
| - - Eksternal | yang s telah dltlndaklanjutl
1 - v Persentase OPD yang telah fnenyusun 7%A 1 35 7
i - RTP O,PQ,, B B
|1 I ) - nggentase terpenuhinya elemen 1 %,, 67
X . |kapabilitas APIP
No. PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KET
17 Program Penguatan Kelembagaan o B i *_ _ - ! ) . i .
~ |Perangkat Dagrah | S -
2 |Program Pengawasan Pemerlntahan dan|  219.638.750 |
__|Pembangwnan | B o
Jumlah 219.638.750

Pihak Kedua

arledma Muda
912 198503 1 015

Pihak Pertama
Irbanwil IV

Nt

Dra. IDAYANTI

NIP. 19670824 199203 2 012




