
PERIANIIAN KTNERIA TAHUN 2OI7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpa.ran dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan

SULISTINA, SE.

KASUBAG PERENCANAAN INSPEKTORAT DAERAH

22 198703 2 0 NIP. 1973031 98903 2 003

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. RR TRI HENDARWATI S

Jabatan : SEI(RETARIS INSPEKTORAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertam4 selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepe(i
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaar. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian taxget kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasr

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingg4 Januari2017

Pihak kedua" Pihak Pertama"
KASUBAG PERENCANAANS INSPEKTORAT
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2OI7
Kasubag Perencanaan

Inspektorat Daerah
KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target

(1) (2) (3) (4) (s)

1 Meningkatnya Kualitas Pengawasan

Penyelenggaraan Pemerintahan

Tersusunnya Daftar Obyek Pemeriksaan Dok. DOP 1

Tersusunnya PKPT Dok. PKPT 1

Terlaksananya Reviu LKD Dok. Laporan 1

Dok. Laporan I

Terlaksananya Reviu RKA Dok. Laporan l

Terlaksananya Reviu RKAP Dok. Laporan I

Terlaksananya Evaluasi SAKIP Dok. Laporan I

Terlaksananya Rasinggram Keg I

Terlaksananya Pemeriksaan Reguler % 100

Terlaksananya Pemeriksaan Lainnya %
(Kasus/Khusus)

Terlaksananya Bimtek Penyusunan RTP I

OPD

Terlaksananya Pendampingan Penyusulan

RTP OPD

Keg 1

Tersusunnya Laporan Lembar Evaluasi Dok. Laporan 1

Reformasi Birokrasi

Terlaksananya Kegiatan Zona Integritas Dok. Laporan

Persentase

Gratifikasi

%

Persentase Penanganan Laporan WBS

Tersusunnya Laporan Renaksi PPK

% 100

Dok. Laporan I

Terlaksananya Bimtek Pen ingkatan 4

Pemeriksa

Terlaksananya Reviu LKj !P

Penanganan
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100



No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kegiatan Satuan Target

(i) (2) (3) (4) (s)
Studi Banding/Studi

Komparatif
Keg i

Terlaksananya PKS Keg 12

Persentase Pemenuhan KPA % 100

No. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN

1

I

Program Pengawasan Pemerintahan dan 1.038.818.000

Pembangunan

Jumlah 1.038.818.000
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PERIANJIAN KINEzuA TAHI.]N 2OI7

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan

S

NASUM, SE.

KASUBAG EVALUASI & PELAPORAN INSPEKTORAT DAERAH

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. RR. TRI HENDARWATI S

Jabatan : SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertam4 selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesud dengan
lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami.

Pihak kedua akan melakukan sup€rvisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingg4 Januari2017

AH DAERAH

NIP 522 198703 2 0

Pihak kedua
TARIS INSPEKTORAT

TIS

Pihak Pertama,
KASUBAG EVALUASI DAN

PELAPORAN INSPEKTORAT
DAERAH

NAS
NIP. 19650907 198607 1 001I
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PERUBAHAII PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Kasubag Evalap
Inspektorat Daerah

KABUPATEN PURBALINGGA

I\O d -1 a I
Dasafttn Dtratsgls

r-- li1-^r^,- I7 :,- ^--: ^lrrqrKatul r\rIIsrJa Satuan r arger

(l) (2) (3) (4) (s)

1 Jumlah data

Tindak Laqiut Hasil Pemeriksaan

Propinsi

Jumlah Laporan pemutakhiran data

Dok. Laporan 2

Dok. Laporan 2

f indak Lanjut Hasil Pemeriksaan

BPK Perwakilan Propinsi Jawa Tengah

Tglq!! !ov, pokok

Hasil Pemeriksaan

Dok, Lupqry 12

Hasil
Pemeriksaan

/.

Terlaksananv4 Monitoring Peryete sqian

TLHP
Keg t2

Terlaksananya Rapat Koordinasi
P ercep atan Pemyele saian Tindaklanj ut

Tersusunnya Laporan Tes Uji
Laboratorium

Dok. Laporan

9

I

No. PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN

I Program Pengawasan Pemerintahan dan

Pembangunan

50s.420.000

Jumlah s05.420.000
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Pihak Pertarrra
I(*sr*bag Evalap
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PERJANJIAN KINERIA TAHT]N 24fi

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Jabatan

: YULI RESTU WIGATI, SH.

: KASUBAG ADMINISTRASI DAN UMUM INSPEKTORAT

Selanj utnya disebut pihak pertama.

Nama : Dra. RR- TRI HENDARWATI S

Jabatan : SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH

Selaku atasan pihak pertam4 selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingg4 Januan10lT

kedua
INSPEI{TORAT

198703 2

Pihak Pertama
KASUBAG ADMINISTRASI DANI
UMT]M INSPEKTORAT DAERAH

YULI RESTU WIGATI. SH.
NrP. 19660713 198803 2 0t0





PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Kasubag Administrasi Umum
lnspektorat Daerah

KABUPATEN PURBALINGGA

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (s)

i Meningkatnya Kuaiitas Pengawasan

Pqnyelengganum Pemerintahan

Prosentase terpenuhinya kebutuhan

administrasi perkantoran

Prosentase

koordinasi dan konsultasi

Tersediurya peralatan dtrn btuiurg 
]

invcntaris kanlor yang terpelihara 
]

Tercukupinya sarana prasarana
kantor

Jumlah PNS yang mengikuti Bimtek

Jumlah Laporan LP2P

Persentase terlaksananya fasil i
Tim Saber

Persentase terlaksananya fasilitasi
kegiatan Tim TP4D

%

paket

paket

orang

%

%

IUU

100

1

I

10

1

100

100

No. PROGRAM ANGGARAN (RPJ KETERANGAN

I

2

Program Penguatan Kelembagaan
Perangkat Daerah

Program Pengawasan Pemerintatran dan

Pembangunan

6s0.463.000

s06.070.000

1.156.533.000

t Daerah

703 2 ol

Kasubag inistrasi Umum

Yuli R6itu gati" SH
NtP. 19660713 198803 2 0lo

rapat %

laporan

Jumlah

a Pihak Pertama

tI


