
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Da1am rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Dra. PUJI WIDIASTUTI

JAbatan : SEKRETARIS INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : YANUAR ABIDIN, S.H.

Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Se1aku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineg'a
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : Inspektorat Daerah Kabupaten purbalingga
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NO. SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
2024

1 Tersedianya Laporan
Capaian Kinerja

ketersediaan
cap

Persentase 100

2 Terselesaikannya
Tindak Lanjut
Temuan Pengelolaan
Anggaran

Persentase temuan
pengelolaan anggaran
yang ditindak lanjuti

Persentase 100

3 Tersedianya layanan
kepegawaian,
administrasi umum
dan jasa penunjang
urusan
pmerintahan daerah

Persentase Ketersediaan
layanan kepegawaian,
administrasi umum dan
jasa penunjang urus€rn
pemerintahan daerah

Persentase 100

4 Terkelolanya
Administrasi Aset
Milik Daerah sesuai
ketentuan

Persentase Pengelolaan
Administrasi Aset milik
daerah sesuai ketentuan

Persentase 100

5 TerpeliharErnya
Barang Milik Daerah

Persentase pemeliharaan
barang milik daerah

Persentase 100

6 Tercapainya nilai
prosentase kerugian
Negara/daerah yang
berhasil ditarik

Prosentase nilai kerugian
Negara/daerah yang
berhasil ditarik

Persentase 73

7 Tercapainya Nilai
Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai 2,50

No Program Anggaran Ket

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

7 .795.593.O00,O0

2 Program Penyelenggaraan Pengawasan 50.000.000,00

3 Program Perumusan Kebijakan,
Pendam dan Asistensi

2.500.000,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Ir. PURNAWAII SETIADI

Jabatan : IRBANWIL I INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : YANUAR ABIDIN, S.H.

Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAI}.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama bedanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Purbalingga, a Januari 2024
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Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja: Inspektorat Daerah Kabupaten purbalingga
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No. SASARAN
PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

2024

1 Tercapaianya nilai
persentase
kerugian
negara/daerah
yang berhasil
ditarik

Persentase nilai kerugian
negaraf daerah yang
berhasil ditarik

Persen

2 Tercapainya Nilai
persentase
capaian Program
Kerja Pengawasan
Tahunan

Persentase Capaian
Program Kerja
Pengawasan Tahunan

Persen 100

3 Tercapainya Nilai
MCP Korsubgah

Nilai MCP Korsupgah Nilai

4 Tercapaianya Nilai
Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai 2 50

No Program Anggaran Ket
1 Penyelenggaraan Pengawasan 160.000.000,00
2 Perumusan Kebijakan, Pendampingan

dan Asistensi
12.500.000,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Dra. IDAYANTI

Jabatan : IRBANWIL III INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : YI\NUAR ABIDIII, S.H.

Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kineda
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerS'a tersebut
menjadi tanggungl awab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerl'a dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Purbalingga, 3 Jan:uari 2024
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja : Inspektorat Daerah Kabupaten purbalingga

I Pihak Pertama,

Utt!,,JUJ
D.

NI 98903 I O32
Dra. IDAYANTI

NrP. 19670824 t99203 2 012

No. SASARAN
PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

2024

1 Tercapaianya nilai
persentase
kerugian
negara/daerah
yang berhasil
ditarik

Persentase nilai kerugian
negara/daerah yang
berhasil ditarik

Persen 73

2 Tercapainya Nilai
persentase
capaian Program
Kerja Pengawasan
Tahunan

Persentase Capaian
Program Kerja
Pengawasan Tahunan

Persen 100

3 Tercapainya Nilai
MCP Korsubgah

Nilai MCP Korsupgah Nilai 93

4 Tercapaianya Nilai
Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai Indeks Manajemen
Resiko (MRI)

Nilai 2,50

No Kegiatan Anggaran Ket
Penyelenggaraan Pen gawasan 160.000.000,00

2 Perumusan Kebijakan, pendampingan
dan Asistensi

12.500.000,00
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : YEKTI LESTARI WIIRYANINGSIH, S.E., M.Si.

Jabatan : IRBANSUS INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : YANUAR ABIDIN, S.H.

Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran pe{anjian ini, dalam rangka mencapai target kine4'a
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Unit Kerja: Inspektorat Daerah Kabupaten purbalingga

No. SASARAN
PROGRAM INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

2024

1 Tercapainya Nilai
persentase
capaian Program
Kerja Pengawasan
Tahunan

Persentase Capaian
Program Kerja
Pengawasan Tahunan

Persen 100

2 Tercapainya Nilai
MCP Korsubgah

Nilai MCP Korsupgah Nilai 93

3 Tercapaianya
Persentase
Pengaduan
Berindikasi Tindak
Pidana Korupsi
yang Terbukti

Persentase Pengaduan
Berindikasi Tindak
Pidana Korupsi yang
Terbukti

Persen 100

No Program Anggaran Ket
I Penyelenggaraan Pengawasan 120.O00.000,00

3 Perumusan Kebijakan, Pendampingan
dan Asistensi

30.000.000,00
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