
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2A23

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yan.g bertandatangan dibawah
ini :

Nama : YAIIUAR ABIDIN, S.H.
Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : DYAII IIAWNING PRATIUII, S.8., B.Econ, M.M.
Jabatan : BUPATI PURBALINGGA
Selaku atasan pihak pertam.a, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineq'a tersebut menjadi
tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari pe{arUian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Purbalingga, Januari 2023
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

INSPEKTORAT DAERAH KAI}UPATEN PURBALINGGA

No TUJUAN
STRATEGIS

SASARAN
INDIKATOR

KINERJA SATUAN
TARGET

2423

1

Meningkatnya
Kualitas
Pengendalian
Internal
Pemerintah
Daerah

Nilai Maturitas
Sistem
Pengendalian
Intern
Pemerintah
(sPrP)

Nilai 3,0700

Meningkatnya
Kualitas
kelembagaan
Inspektorat
Daerah

Nilai SAKIP
Inspektorat
Daerah

Nilni ll

Meningkatnya
kuattas
pengawasan
penyelenggaraan
pemerintahan

Fresentase
Rekomendasi
Hasil
Pemeriksaan
Yang Selesai
Ditindaklanjuti

Presentase 86,24o/o

No Program Anggaran Ket
1 Program Penunjung Urusan

Pemerintah Daerah
7 .381.728.404

2 Program Penyelenggaraan Pengawasan 395.479.OO0
3 Program Perumusan Kebijakan,

Pendampingan Dan Asistensi
89.r22.OOO
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