
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Y-EKTI LESTARI WURYANINGSIH, S.E., M.Si.

Jabatan : IRBANSUS INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ATO SUSANTO, AP,M.Si

Jabatan : INSPEKTUR INSPEKTORAT DAERAH KAB.PURBALINGGA

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama be{anji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai dengan lampiran pery'anjian ini, dalam rangka mencapai target kineda
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menj adi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari pedanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Pihak kedua,

Purbalingga, 2 Januaf,t 2025

Pihak Pertama

ATO susalYTo, aP,M.si, Y-EKTI LTSTARI W. S.E.. M.Si.
NIP. 19751102 L99903 2 004NrP. 19740706 199311 1 001

t N,$



No SASARAN
PROGRAM

INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
2025

1 Meningkatnya
Nilai persentase
capaian Program
Kerja Pengawasan
Tahunan

Persentase Capaian
Program Kerja
Pengawasan Tahunan

Persen 100

2 Meningkatnya
nilai MCP (Area
Penguatan APIP)

Nilai MCP Korsupgah
(Area Penguatan APIP)

Nilai 93,10

3 Tercapaianya
Persentase
Pengaduan
Berindikasi Tindak
Pidana Korupsi
yang Terbukti

Persentase Pengaduan
Berindikasi Tindak
Pidana Korupsi yang
Terbukti

Persen 100

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Unit Kerja : Inspektorat Daerah Kabupaten Purbalingga

Kedua,

-

Pihak Pertama,

ra M,9,
ATO SUSANTO. AP.M.Si.

NIP. 19740706 199311 1 001
YEKTI LESTARI W. S.E.. M.Si
NrP. 19751102 199903 2 004

No Program Anggaran Ket

1 Penyelenggaraan Pengawasan Rp 484.534.000

3 Perumusan Kebijakan, Pendampingan
dan Asistensi

Rp 756.688.000

4/-


