
RENCANA AKSI TAHUN 2019

INSPEKTORAT DAERAH KABUPATEN PURBATINGGA

1. Program

Pengawasan

Pemerintahan dan

Pembangunan

PROGRAMSASARAN
KET

TARGETINDIXATOR KINERJATARGETINDIXATOR I(INENJAURAIAN

11654321

Persentase Ob) ek

Pemeriksaan yang diperiksa.
1. Level Kapabilitas

APIP

Persentase Penanganan

Kasus Pelanggaran PNS/Non

PNS

2. Persentase

Tindaklanjut Laporan

Hasil Pemeriksaan

1. Meningkatnya Kualitas

Pengawasan

Penyelenggaraan

Pemerintahan

Persentase Hasil

Pemeriksaan lnternal yang

telah ditindaklanjuti

3. Nilai Evaluasi AKIP

OPD

Persentase Hasil

Pemeriksaan eksternal yanB

telah ditindaklanjuti
TW tV

4. Nilai AKIP

lnspektorat

2. Meningkatnya
Akuntabilitas Kinerja

Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah

Persentase caPaian

pelaksanaan penegakan

integritas

Persentase OPD yanB

diukur/dinilai SPlPnya
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URAIAN



SASARAN PROGRAM
KET

URAIAN INDIKATOR KINER'A TARGET URAIAN INDIKATOR KINERJA TARGET

t 2 3 4 5 6 11

Persentase terpenuhinya

elemen kapabilitas APIP

TWr 25%

TW II 50%

TW ilt 75%

TW IV tOOYo

Persentase OPD yang

dievaluasiSAK|P

TWI
TW II

TW III 37%

TW IV

2. Program Penguatan

Kelembagaan

Perangkat Daerah

Persentase terpenuhinya

kebutuhan administrasi
perkantoran

TWI 25Yo

TWil 50%

TW ilt 75%
TW IV 1OOYo

Rata-rata nilaiSKP

TWI
TW II

TW IIl
TW IV 80
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